REGOLAMENTO DI GESTIONE DELLA SOMMINISTRAZIONE ALIMENTI E
BEVANDE ALL’INTERNO DELL’ASSOCIAZIONE

Art. 1 -L’attivita di somministrazione viene esercitata nei modi e tempi stabiliti dal Consiglio
Direttivo, dal presente regolamento, da norme statuarie e da disposizioni di legge.

Art. 2 - Non si pu0 esercitare I’attivita di somministrazione senza la presenza del Presidente o di un
socio munito d’iscrizione al R.E.C.

Art. 3 - L’attivita di somministrazione ¢, a titolo gratuito, effettuata dai soci scelti con deliberazione
del Consiglio Direttivo.

Art. 4 - Nessuna retribuzione potra essere pretesa o concordata da chi gestisce 1’attivita suddetta.
Potranno essere altresi concordati, su delibera del Consiglio Direttivo, dei rimborsi spese per tale
attivita, non superiori alle spese realmente effettuate e dimostrabili.

Art. 5 - La condotta dei soci addetti all’attivita deve essere improntata all’assoluta sobrieta e
rispetto per 1 soci, evitando in qualsiasi modo comportamenti offensivi del pudore o della persona,
non avendo discriminazioni di alcun tipo riguardo al trattamento dei soci durante ’attivita, per
motivi di orientamenti sessuali, eta, religione, lingua, di opinioni politiche, di condizioni personali e
sociali.

Art. 6 - Chi gestisce tale attivita deve rispettare gli orari di apertura e chiusura dell’ Associazione
deliberati dal Consiglio Direttivo e gli orari stabiliti per le operazioni di pulizia e sistemazione dei
locali, nonché gli orari per la ricezione delle merci ai fini delle attivita sociali e di
somministrazione.

Art. 7 - Il socio che non rispetta i suddetti articoli subisce un primo richiamo dal Consiglio
Direttivo; se il comportamento non viene comunque corretto il socio viene estromesso dall’attivita
di somministrazione con effetto immediato, ratificata dal Consiglio Direttivo.

Art. 8 - Il presente regolamento puo essere modificato solo dal Consiglio Direttivo con le modalita
stabilite dallo Statuto dell’ Associazione.

Approvato e sottoscritto dai membri del Consiglio Direttivo.



